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					Al Comune di Bisacquino
		      Via Stazione, 24
                                                                   90032 BISACQUINO (PA)


OGGETTO:   PROCEDURA DI STABILIZZAZIONE RISERVATA AL PERSONALE CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO E PARZIALE AI SENSI DELLA L.R. N. 5/2014 E S.M.I. IN SERVIZIO PRESSO IL COMUNE DI BISACQUINO (PA), FINALIZZATA ALLA COPERTURA DI N. 3 (TRE) POSTI A TEMPO INDETERMINATO A 24 ORE SETTIMANALI DI CAT. "C- AGENTE DI POLIZIA MUNICIPALE"- COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI ", MEDIANTE LA PROCEDURA DI STABILIZZAZIONE, AI SENSI DELL'ART. 20, COMMA 2, DEL D. LGS N. 75/2017 E ART. 26 DELLA L.R. N. 8/2018.


Il/la sottoscritto/a _________________________________________________________________

Nato/a a ________________________________________________ (Prov. ____) il _____/____/_______

Codice Fiscale _________________________________________________________________ residente a

______________________________________________________________ (Prov.____) C.A.P. _________

in via _________________________________________________________________________n° _______

e-mail___________________________________________ recapito telefonico _______________________

PEC __________________________________________________________________________________

eventuale altro indirizzo al quale inviare comunicazioni inerenti alla presente procedura:
_______________________________________________________________________________________

ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 28.12.2000, n 445,  e consapevole che le dichiarazioni mendaci comportano la decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera e che le stesse sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia (artt 75 e 76 del DPR 445/2000), sotto la propria responsabilità,

CHIEDE 

di voler partecipare alla selezione pubblica per titoli ed esami riservata a n. 3 (TRE) “AGENTE DI POLIZIA MUNICIPALE di cat. C” con contratto a tempo determinato e parziale ai sensi della L.R. n. 5/2014 e s. m. i. in servizio presso il Comune di Bisacquino, finalizzata alla copertura di posti a tempo indeterminato e parziale in cat. “C” pos.ec. C1 CCNL Funzioni Locali del 21/05/2018- mediante la procedura di stabilizzazione, ai sensi dell'art. 20, comma 2, del D. Lgs n. 75/2017 e art. 26 della L.R. n. 8/2018. 
DICHIARA

1) di prestare attività lavorativa presso il Comune di Bisacquino con contratto a tempo determinato e parziale (_____ ore settimanali) di cat. C e profilo di "AGENTE DI POLIZIA MUNICIPALE", ai sensi della L.R. n.5/2014 e s.m.i e dell'art. 3 della L.R. n. 27/16, dalla data del  ___/___/_____  per un ammontare complessivo di anni____  mesi ______ e  giorni  ______ alla data del 31/12/2017 e di essere assegnato/a al settore ___________________ alla data del 01.01.2018;
2) di essere consapevole che il/la sottoscritto/a sarà inquadrato nel profilo professionale, categoria e impegno orario lavorativo settimanale uguale a quello in essere alla data del 31/12/2015 e per il quale è riconosciuto il finanziamento regionale relativo alla prestazione lavorativa part-time (24 ore settimanali);
3) Di essere in possesso della cittadinanza italiana oppure ________________________;
4) Di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ____________________, ovvero ___________________________________________________ (descrivere i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime); 
5) Di non aver mai subito condanne penali o di non avere in corso procedimenti penali che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto di impiego con la pubblica amministrazione, ovvero __________________________________ ____________________________________________________________ (indicare la data della decisione, l’Autorità che l’ha emessa ed il reato commesso); 
6) di non essere stato destituito/a, dispensato/a, licenziato o decaduto/a dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione ai sensi dell'art.127 lett. d del T.U. approvato con D.P.R. 10/01/1957 n. 3 s. m. i. e di non essere stato/a licenziato/a o essere stato/a destinatario/a di un provvedimento di recesso per giusta causa da parte di una Pubblica Amministrazione; 
7) di non avere riportato alcun rinvio a giudizio dal quale sia conseguito l'avvio di procedimento disciplinare per reati contro la pubblica amministrazione e che in caso di condanna, possano portare alla risoluzione del rapporto di lavoro; 
8) di non avere procedimenti disciplinari in corso che possono dare luogo alla sospensione dal servizio; 
9) di non essere interdetto/a dai pubblici uffici a seguito di sentenza passata in giudicato; 
10) di essere in posizione regolare nei riguardi degli obblighi di leva o di servizio militare (solo per i candidati di sesso maschile nati entro il 31.12.1985, ai sensi dell'art. 1 della L. 23/8/2004 n. 226); 
11) di essere in possesso di tutti i requisiti, nella categoria giuridica C, previsti dall'art. 2 dall’avviso ed in particolare: 
a) essere titolare, successivamente alla data di entrata in vigore della legge n. 124 del 2015 di un contratto di lavoro flessibile presso il Comune di Bisacquino; 
b) avere maturato con il Comune di Bisacquino, alla data del 31 dicembre 2017, almeno tre anni di contratto, anche non continuativi, negli ultimi otto anni, nel profilo di AGENTE DI POLIZIA MUNICIPALE - Cat. C- Comparto Funzioni Locali; 
12) di appartenere al regime transitorio come definito dall'art.2, comma 1, del decreto legislativo n.81/2000, e iscritto/a nell'elenco regionale appositamente formato in applicazione dell'art. 30 comma 1 e seguenti della L.R. n. 5/2014 pubblicato sul sito dell'Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro; 
13) di avere l'idoneità psico-fisica all'impiego e alle mansioni proprie del profilo professionale del posto messo a procedura concorsuale; 
14) di essere in possesso del seguente titolo di studio: diploma __________________________ ___________________ conseguito nell’anno scolastico ____/_______, presso l'Istituto _________________________________________ ______________________________ con la votazione di ____/_____; 
15) di essere consapevole che la stipula del contratto individuale è subordinata all'effettivo finanziamento da parte della Regione Siciliana di cui all'art. 3 della L. R. n. 27/2016 e dell'art. 26 della L.R. n. 8/2018; 
16) di essere consapevole delle sanzioni previste dall'art.76 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445, per le ipotesi di falsità di atti e di dichiarazioni mendaci, e inoltre, della decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanata sulla base delle dichiarazioni non veritiere, ai sensi dell'art.75 dello stesso D.P.R. 445/2000; 
17) di dichiarare il consenso al trattamento dei dati personali, ai sensi del D. Lgs.196/03 e s. m. i., per l'espletamento della procedura di mobilità e per l'eventuale assunzione; 
18) Di appartenere ad una delle categorie che nei pubblici concorsi hanno preferenza a parità di merito e a parità di titoli, elencate: nel D.P.R. 487/94 art. 5 così come modificato dal D.P.R. 693/96; nell’art. 3, comma 7, L. 127/97 così come modificato dall’art. 2, comma 9, L. 191/98 _________________________________________________________________ _________________________________________________________________________________________________________________________________(specificare in dettaglio);
19) di essere consapevole che l'assunzione rimane subordinata, ai limiti imposti dalle disposizioni legislative tempo per tempo vigenti e da motivate esigenze di organizzazione; 
20) di accettare senza alcuna riserva i termini e le condizioni previsti nel presente avviso di selezione .
21) Che Il domicilio ove recapitare le eventuali comunicazioni è il seguente:
Indirizzo ________________________________, Città __________________ CAP________
Telefono ___________; Cellulare ______________; e.mail ___________________________
PEC _____________________________;
22) al fine della valutazione dei titoli di cui al Decreto Assessorato Regionali Enti Locali 3 febbraio 1992, come rettificato con D.A. 19 ottobre 1999  dichiara di possedere il/i seguente/i titoli: 

1) Titoli di Studio

A) Titolo di studio valutabile 
	Tipologia Titolo
	Istituto o Ente che ha provveduto al rilascio
	Data e luogo di conseguimento
	Votazione finale

	
	
	
	

	
	
	
	



B) Eventuale altro Titolo di studio di livello pari o superiore
	Tipologia Titolo
	Istituto o Ente che ha provveduto al rilascio
	Data e luogo di conseguimento
	Votazione finale

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



2) Titoli professionali

A) titoli di specializzazione o di perfezionamento conseguiti presso enti dello Stato, o della Regione o legalmente riconosciuti: 

	ENTE
	Titolo di specializzazione o di perfezionamento
	Data e luogo conseguimento

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	



B) abilitazioni all'esercizio professionale per professioni di livello almeno pari a quello del posto messo a concorso: 

	ENTE
	Abilitazione all'esercizio professionale
	Data e luogo conseguimento

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	



C) corsi, con attestazione di superamento di esami finali organizzati da enti dello Stato, o della Regione o legalmente riconosciuti e non inferiori a mesi 3: 

	ENTE
	Titolo del Corso
	Data e luogo conseguimento
	Periodo  

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	




D) Pubblicazioni a stampa regolarmente registrate e attinenti all’attività del comune;

	TITOLO DELLA
PUBBLICAZIONE
	TITOLO DI SPECIALIZZAZIONE/
ABILITAZIONE
	DATA DELLA PUBBLICAZIONE
	EDITORE

	
	
	
	

	
	
	
	




E) idoneità conseguita in concorsi per esami o titoli ed esami;

	CONCORSO 
	ENTE
	DATA CONSEGUIMENTO

	
	
	

	
	
	









3) Titoli di servizio prestati presso enti pubblici

	A) Servizi prestati in qualifica professionale corrispondente a quella del posto messo a concorso consapevole che i servizi inferiori a tre mesi non sono valutabili e che i punti dei servizi prestati presso enti pubblici di cui all’art. 5 del Decreto Assessorato Regionale Enti Locali 3 febbraio 1992, come rettificato con D.A. 19 ottobre 1999. saranno riproporzionati in funzione dell’orario a tempo pieno.

	Qualifica

	Denominazione ente pubblico
	Periodo (dal …. al ……..)
	Ore settimanali contrattuali 

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



	B) Servizi prestati in categoria professionale immediatamente inferiore a quella del posto messo a concorso consapevole che i servizi inferiori a tre mesi non sono valutabili e che i punti dei servizi prestati presso enti pubblici di cui all’art. 5 del Decreto Assessorato Regionale Enti Locali 3 febbraio 1992, come rettificato con D.A. 19 ottobre 1999. saranno riproporzionati in funzione dell’orario a tempo pieno.

	Qualifica

	Denominazione ente pubblico
	Periodo (dal …. al ……..)
	Ore settimanali contrattuali

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



Allega, a pena di esclusione:

1. Copia fotostatica non autenticata di un documento d'identità in corso di validità;
2. Copia di ricevuta di versamento di euro 10,00 per tassa di partecipazione alla procedura di stabilizzazione a tempo indeterminato e parziale di “AGENTE DI POLIZIA MUNICIPALE” Categoria “C”.
3. Curriculum professionale in formato europeo reso sotto forma di dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà 
4. Documentazione riguardante la valutazione dei titoli di cui al Decreto Assessorato Regionale Enti Locali 3 febbraio 1992, come rettificato con D.A. 19 ottobre 1999; 
5. Elenco della documentazione allegata alla domanda di partecipazione sottoscritta con firma autografata.

DATA _______________

									FIRMA

							____________________________________





DICHIARAZIONE DI AUTORIZZAZIONE AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Il/La sottoscritto/a ____________________________________ autorizza il trattamento dei propri dati personali ai sensi del nuovo Regolamento U.E. 2016/679 per le finalità e con le modalità indicate nel bando di concorso in oggetto.

DATA _______________

									FIRMA

							____________________________________
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